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FISA DE AUTOEVALUARE

Validata in sedinta Consiliului Profesoral din data de: 0 4.10.2023
Aprobata in sedinta Consiliului de Administratie din 06.10.2023

Numirul fisei postului: 767/09.09.2023

Numele si prenumele cadrului didactic:
Specialitatea:

Perioada evaluati: an scolar 2023-2024
Calificativul acordat:

Tn vederea acordarii calificativului anual pentru cadrele didactice din invataméantul preuniversitar

Nr.: 792/14.09.2023

Punctaj acordat

Domenjl ) Criterii dev Indicatori de performanti Punctaj Auto Evaluare Evaluare Validare
ale evaluarii performanta ; maxim T C.P.
’ evaluare comisie C.A.
1. Proiec- 1.1 Respectarea Intocmirea planificarii calendaristice si a unitatilor de invitare pani la 2
tarea programei scolare, a | termenul stabilit
activitatii normelor de elaborare a | Proiectarea didactica intocmitd pe baza evaludrii initiale si 05
(15 puncte) documentelor de particularitatilor de varsti/nevoi ale elevilor '
proiectare, precum si | Completarea catalogului, semnarea condicii/caietului educatoarei
adaptarea acesteia la | pani la termenul stabilit 2
particularitatile Existenta documentelor previzute in opisul portofoliului cadrului
grupei/clasei didactic (CV, proiecte, rapoarte, extrascolare, referate, formare etc.) 1
1.2. Implicarea in Propuneri, prezentarea, intocmirea si derularea privind C.D.S. la
activitatile de nivelul scolii in conformitate cu optiunile si necesitatile elevilor, 0,5
proiectare a ofertei comunitatii- 2 oferte
educationale la nivelul | Prezentarea ofertei educationale a gcolii in cadrul sedintelor cu parintii 05
unitatii '
1.3 Folosirea Realizarea proiectarii activitatii in format electronic 1
tehnologiei informarii " Realizarea documentelor scolare in format electronic 1
si comunicdrii (TIC) in - - =
activitatea de proiectare Responsabil cu site-ul scolii 0,5
1.4. Proiectarea Aplicarea instrumentelor de evaluare online, in vederea obtinerii unei
activitatilor-suport evaluari obiective si unitare a tuturor elevilor din perspectiva 1
pentru invitarea in principiilor de proiectare
mediul online si a Realizarea proiectdrii activitdtilor-suport pentru invatarea online prin 1

instrumentelor de
evaluare aplicabile

alegerea cu discernamant a materialelor didactice, adaptate cu situatiile
concrete din clasd, in vederea asigurarii unei instruiri eficiente
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online, din perspectiva
principiilor de
proiectare didactica

Realizarea de materiale didactice si suporturi de curs adecvate si pentru
invatarea in mediul online- 4 materiale pe an

1.5 Proiectarea unor
activitati
extracurriculare
corelate cu obiectivele
curriculare, nevoile si
interesele educabililor,
cu planul managerial al
unitatii

Proiectarea unor activitati educative extrascolare si extracurriculare- 1
activitate pe modul: vizite, excursii...

Redactarea de proiecte educationale la nivel de clasa si scoala:
ecologice, remediale, educatie incluziva, intercultural...- 2 pe an scolar

Responsabil/membru cu programe si proiecte educative scolare si
extragcolare

TOTAL

15

2. Realizarea
activitatilor
didactice
(25 puncte)

2.1 Utilizarea unor
strategii didactice care
asigura caracterul
aplicativ al Invatarii si
formarea
competentelor specifice

- Prognozele didactice si schitele de lectie sunt in concordantd cu
documentele care concretizeazd continuturile procesului de
invatamant (planul de invatamant, programa scolara etc.)- existenta a
8 proiecte n portofoliul personal

Realizarea unor activitdti practice: experimentul de laborator, jocuri
sportive, jocuri didactice, piese de teatru, expozitie de pictura,
ansamblu coral, recital de poezie, implicarea elevilor ih proiecte
educationale, schimb de experientd cu alte scoli- cel putin 1 fisa de
experiment pe modul in portofoliul personal

Realizarea activitatilor de invatare prin aplicarea metodelor moderne
activ-participative- un document care sa includa 5 metode activ
participative

Realizarea unor lectii din perspectiva transdisciplinard- cel putin o
lectie pe an

Asigurarea unor aspecte inter- si pluridisciplinare activitatii de
invatare

2.2 Utilizarea eficienta
a resurselor materiale
din unitatea de
invatdmant in vederea
optimizarii activitatilor
didactice-inclusiv a
resurselor TIC

- Utilizarea materialelor specifice fiecarei discipline de cate ori este
nevoie (planse, harti, platforme de experimente, lucrari practice,
mostre de materiale, manuale, auxiliare)

- Realizarea si utilizarea unor mijloace didactice, originale, specifice
disciplinei- imbogatirea cu cel putin 2 materiale didactice pe an

- Utilizarea resurselor audio-video si IT&C (Dvd— player,
Videoproiector, Internet, calculator, CD/DVD, diapozitive /foto,
filme, prezentari multimedia)

- Integrarea in activitati a mijloacelor didactice de care dispune
scoala de cel putin o datd pe sdptimand

2.3. Utilizarea de
resurse educationale
deschise, aplicatii
online, crearea si
sustinerea sesiunilor de
invatare pe platforme
educationale

Accesarea unor platforme, aplicatii si resurse educationale
recomandate a fi utilizate in activitatea desfasurata

Utilizarea manualelor online, a resurselor educationale deschise si a
aplicatiilor online

Sustinerea sesiunilor de invatare pe platforme educationale-
classroom

2.4 Diseminarea,
evaluarea si valorizarea

- Diseminarea exemplelor de bune practici catre colegii de catedra,
cerc pedagogic, sedintele cu parintii sau in Consiliul Profesoral: 2
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activitatilor realizate

procese verbale pe an

- Solicitarea de feed-back de la elevi, parinti, diriginti prin discutii,
interviuri, aplicare de chestionare- 1 chestionar la sfirgitul anului

1
scolar
- Sustinerea de activitati in cadrul scolii: primar, prescolar, gimnaziu
- Analiza critica a atingerii obiectivelor curriculare si de dobandire a
competentelor: portofolii, expozitii, activitati de bune practici- 1 2
expozitie pe an cu lucrarile copiilor
2.5. Organizarea si - Participarea la unele activitati extracurriculare la nivelul scolii- 2

desfasurarea activitati pe an 1
activitatilor didactice, |- Redactarea/coordonarea realizarii revistei scolii. (publicarea a cel

curriculare si R putin unui articol pe an, in revista scolii 1

extracgrrlculare in - Coordonarea/realizarea activitatilor de recuperare sau pregatire

mediul scolar, suplimentari pt elevi 1
extragcolar $11n mediul 7 Organizarea unor activitdti extracurriculare la nivelul scolii: O

online activitate pe modul desfiasurata in afara clasei: muzeu, curte, 1
biserica, parc...

2.6. Formarea - Promovarea studiului in echipa in rezolvarea unor sarcini de lucru-
deprinderilor de studiu Realizarea de activitdti de invadtare care presupun lucrul in 2
individual si in echipa echipi/pe grupe: cor, ansamblu sportiv, expozitii, portofolii- 3

n vederea activitiiti pe an in care elevii lucreaza pe grupe
formarii/dezvoltarii - Promovarea studiului individual in rezolvarea unor sarcini de lucru
competentei de ,,a creative-Integrarea in procesul didactic a unor activitati de munca
invata sa Inveti” independenta- autoinvatare sau invatare autocondusa de elevi- 1 1
activitate pe modul n care elevii se documenteaza din alte resurse
decat manualul
2.7. Organizarea si - Implicarea in activitatile extrascolare de voluntariat- 2 activititi pe 1
desfasurarea an: organizare si participare
activitatilor - Incheierea unor parteneriate si colaborari cu institutii pentru
extracurriculare, desfasurarea activitatilor extracurriculare si de voluntariat (1
participarea la actiuni parteneriat/ colaborare pe an) 1
de voluntariat Participarea la actiuni de voluntariat: personal/ individual, cu elevii/ de
grup
TOTAL 25
3. Evaluarea 3.1 Asigurarea Prezentarea obiectivelor si criteriilor evaluarii elevilor. 1
r‘iZUI:[a:[e!(.)r transparentel grlternlor, Prezentarea planului evaluarii elevilor si planificarii activitatilor de
invatarii a procedurilor de | 0,5
(20 puncte) evaluare si a eva'uare. - —— — —
rezultatelor activittilor Aphcarea' cel'orv trei forme a evaludrii: initiald, continud si sumativa 1
de evaluare Notarea ritmica 1
Asigurarea permanenti a feed-back-ului. 1
3.2 Aplicarea testelor | Aplicarea testelor predictive pentru fiecare nivel/ disciplind/ modul-2 1
predictive, interpretarea | evaludri cu interpretarea lor
si comunicarea Prezentarea baremelor de corectare si notare. 0,5
rezultatelor Folosirea unor modele de teste folosite la nivel national (modelele de
teste de la evaluarea initiala) 1
Analiza administrarii testului si Intocmirea matricei de specificatie 1

- Afisarea rezultatelor/comunicarea individuald a rezultatelor evaludrii
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- Consemnarea progresului/regresului scolar: catalog, carnet 0,5
3.3 Utilizarea - Aplicarea unor metode si instrumente activ-participative corelate cu
diverselor instrumente particularitatile elevilor si In functie de domeniul de specializare 1
de evaluare, inclusiv a (portofolii/referate/proiecte), inclusiv online
celor online - Folosirea unor instrumente care sd permitd si o evaluare
orald/practica/online: utilizarea a cel putin 2 platforme de invditare 1
3.4 Promovarea - Folosirea unor fise/chestionare de autoevaluare
autoevaluarii si - Integrarea autoevaluarii si interevaludrii in evaluarea unor produse
interevaluarii ale activitatii clasei/grupelor de lucru (compuneri, portofolii, 1
proiecte, referate, produse, concursuri, expozitii, prezentari, 1
participarea elevilor la jurizari)- conceperea unei fise de
autoevaluare- interevaluare pe modul
3.5 Evaluarea - Aplicarea, centralizarea i interpretarea instrumentelor de
satisfactiei identificare a nivelului de satisfactie a beneficiarilor- 2 chestionare— 1
beneficiarilor elevilor si parintilor pe an
educationali - Implicarea beneficiarilor educationali 1n alegerea ofertei educationale 1
ce urmeaza a fi parcursa.
- Intalniri periodice cu parintii/elevii 1
- Coordonator CEAC 1
3.6 Coordonarea - Monitorizarea intocmirii portofoliului educational pentru fiecare 1
elaborarii portofoliului elev (teste, fise de lucru, elemente specifice disciplinei, diplome...
educational ca element | - Consilierea si indrumarea elevilor in elaborarea portofoliilor
central al evaluarii educationale 1
rezultatelor invatarii
3.7. Realizarea si - Utilizarea resurselor online in activitatea didactica
aplicarea unor - Elaboreaza, aplica instrumente de evaluare aplicabile on-line, pentru 0,5
instrumente de Tnregistrarea progresului elevilor
evaluare a activitatii |~ Oferirea de feedback constructiv permanent fiecarui elev, in urma
online, valorizarea participdrii la activititi desfisurate si a rezolvrii sarcinilor de lucru
rezult_atelor evaludrii si | - Notarea, interpretarea §i comunicarea rezultatelor evaludrii si in 1
oferirea de feedback mediul online
fiecarui elev
TOTAL 20
4. Mana- 4.1 Stabilirea unui cadru | o  Cunoasterea si aplicarea regulamentului intern si a procedurilor
gemen- adecvat (reguli de existente la nivel de scoald, prezentarea normelor care trebuie
tul clasei conduita, atitudini, respectate in timpul orelor de curs si in timpul activitatilor online si
deelevi | go é;‘l?;fg;)agfpvt{t‘gﬁlor intocmirea  documentelor care justifica prezentarea normelor 1
(12 n conformitate cu (menpr.l.erea in buna stare a dotéarilor scolii, pastrarea curateniei
. o . in spatiile scolare)- o activitate comuni pe modul (elevi-parinti)
pu ncte) particularitatile clasei de d N . S
elevi de constientizare a normelor si a regulilor interne
o Intocmirea documentelor care justifica prezentarea normelor. 2
4.2 Monitorizarea - Completarea unor fise de observatie a comportamentului elevilor 1
comportamentului |- Interventia pentru ameliorarea unor situatii conflictuale. 1
elevilor si - Intocmirea  proceselor verbale pentru rezolvarea situatiei
gestionarea situatiilor conflictuale- Monitorizarea elevilor problema si gestionarea 1

conflictuale

eventualelor situatii conflictuale la nivelul clasei la care preda
sau este diriginte: abateri disciplinare- 1 activitate pe modul
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4.3 Cunoasterea,

- Completarea unor fise de observatie a elevilor (minim 3 elevi pe

consilierea si tratarea | clasd) 1
diferentiati a elevilor |- Consilierea permanenta a elevilor.
’ - Realizarea dosarului cu date personale ale elevilor (copii C.N., C.1., 1
acte medicale, daca e cazul)
- Tratarea diferentiatd a elevilor: realizarea de activitati diferentiate in
timpul orelor de curs (2 fise de lucru diferentiat existente in 1
portofoliul personal)
4.4 Motivarea o Implicarea elevilor in activititi de bund practicd (dovedite prin
elevilor prin diplome/procese verbale)
valorizarea o Prezentarea consecventa a exemplelor de buna practica catre elevi 2
exemplelor de buna | o Popularizarea exemplelor de buna practica in sedintele cu périntii-
practica cadru festiv_ _
o Responsabilizarea elevilor 1
TOTAL 12
5. Mana- 5.1. Participarea la - Participarea anuald a cadrului didactic la programe de formare
gementul | Pprogramele de formare continud/grade didactice organizate de ISJ, CCD sau alte institutii de
cariereisi | continud/perfectionare specialitate- minim 2 cursuri anual 2
al si valorificarea i i _ _ i —
Lo competentelor - Redactarea unor articole metodico-stiintifice in reviste/lucrari de
dezvoltarii stiintifice, didactice si specialitate (altele decat revista scolii)
personale metodice dobéndite
(8 puncte) 5.2. Implicarea in - Prezentarea de exemple de bund practica utilizate in activitatea
organizarea activitatilor didactica (prin mese rotunde sau lectii demonstrative, referate) in 1
metodice la nivelul cadrul grupului de lucru- 1 activitate pe an
comisiei - Implicarea in cadrul sedintelor cercurilor pedagogice- activitati 1
/catedrei/responsabil metodice, consiliilor profesorale- 1 activitate dupd 2 module
5.3 Realizarea/actualiza | Cunoasterea continutului portofoliului profesional si dosarului personal
rea portofoliului 1
profesional si Realizarea si actualizarea permanenti a portofoliului profesional si
dosarului personal dosarului personal, portofoliul comisiilor de lucru 1
5.4 Dezvoltarea Comunicare permanenta cu celelalte cadre didactice si conducerea 1
capacitatii de scolii
comunicare si Comunicarea si relationarea cu familiile elevilor- sedinte cu parintii:
relationare in interiorul | fatd-n fatd, online, telefonic (1 Tntalnire cu parintii pe modul) 1
si in afara unitétii (cu - S— - —
elevii, personalul Disponibilitate la cerintele scolii. 0,5
scolii, echipa Realizarea integrala a atributiilor la timp
manageriald si cu Realizarea de sarcini suplimentare trasate de catre conducerea scolii
beneficiarii din cadrul P scott
comunititii-familiile 0,5
elevilor)
TOTAL 8
6. Contri- 6.1 Dezvoltareade |- Realizarea unor parteneriate, proiecte educationale, proiecte de 1
butia la parteneriate si proiecte finantare (2 pe an scolar) 1
dezvoltarea | educationale in vederea |-  Atragerea de donatii/sponsorizari- 1 pe an 0,5
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institutionala
sila
promovarea
imaginii
unitatii
scolare
(15 puncte)

dezvoltarii - Valorificarea implicarii in parteneriate si proiecte educationale in 1
institutionale vederea dezvoltarii institutionale (Tn cel putin 2 pe an)
6.2 Promovarea ofertei | - Promovarea ofertei educationale la nivelul institutiei 05
educationale - Postarea pe sit-ul scolii, Tn mass-media, retele de socializare a unor 0 ’5
informatii despre activitea scolii (1 material dupi 3 module) '
6.3 Promovarea - Indrumarea si stimularea elevilor in vederea participarii la
imaginii scolii in activitdti de promovare a imaginii scolii (olimpiade, concursuri, 0,5
comunitate prin competitii)- cel pugin 1 pe an
participarea si - Organizarea de activitati extrascolare si extracurriculare realizate in
rezultatele elevilor la mediul scolar, extragcolar si in mediul online in scopul promovarii 1,5
olimpiade, concursuri, imaginii scolii (2 act. pe an)
competitii, activitdti |- Participarea la simpozioane si sesiuni de comunicari cu articole in:
extracurriculare si o Reviste de specialitate- 1 articol 0,5
extrascolare realizate In [ - popularizarea activitatilor extracurriculare si extrascolare in vederea
mediul scolar, extra- promovarii imaginii scolii prin mijloace mass-media, site-uri
scolar si i_n mediul educationale, In mediul virtual: mijloace de promovare online: retele 1
online de socializare (2 act. pe an)
6.4 Combaterea violentei si bullyingului in mediul scolar si/sau in mediul 1
Realizarea/Participarea | online (2 activitiiti pe an): organizare de activitati, participare
la programe/activititi | Educatie pentru o viati sindtoasi (2 activititi pe an): organizare de
de prevenire si activitati, participare 1
combatere a violentei si | - rezolvarea unor situatii nesanitoase in mediul scolar/online: exemple
bullyingului=hartuire | de bune practici audio-vizuale anti-bullying, instrumente educationale
in mediul scolar si/sau | online
n mediul online - Implicarea in actiuni realizate in colaborare cu Politia de
Proximitate/O.N.G-uri, Politia, Biserica, Primaria, Consilier 1
educativ etc- un parteneriat pe an scolar
6.5 Respectarea - Cunoasterea, respectarea si aplicarea procedurilor de sanatate si
normelor, procedurilor de securitate a muncii (SSM) si de PSI, ISU prevazute de legislatia in 05
sanatate si securitate a vigoare: participarea la 2 activititi pe an tinute de responsabilii ’
muncii si de PSI si ISU comisiei
pentru toate tipurile de = Popularizarea regulilor de securitate a muncii, de prevenire si
activitati desfasurate in opu . gl . e Y a A P o
cadrul unitatii de stingere a incendiilor si de situatii de urgentd in randul elevilor
fnvatimant preéum sia intocmirea documentatiei specifice, pana la termenul stabilit - 2 0,5
sarcinilor suplimentare actvitati pe an scolar
- O activitate comund pe an cu institutii abilitate
6.6 Implicarea activa in |o Activitati desfasurate in cadrul CEAC, C.A., responsabil de comisie de
crearea unei culturia | lucru si ducerea la indeplinire a tuturor sarcinilor- realizarea unui
calitatii la nivelul material pe an: regulament, plan managerial, plan de activitati, lectii
organizatiei demonstrative, referat, activitati de bune practici... 05
o Disponibilitate la responsabilizare '
oRealizarea sarcinilor in mod corespunzitor si exemplar, in termenul 05
stabilit. '
oMembru CA 0,5
o Participarea la elaborarea de proceduri 0,5
6.7. Promovarea de - Organizarea unor activitati de Invatare interactive extrascolare si 0,5

activitati de invatare
interactive prin

extracurriculare realizate in mediul scolar, extrascolar si In mediul

online utilizdnd instrumente realizate cu ajutorul tehnologiei
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utilizarea unor

informatiei

instrumente realizate | - Crearea de materiale electronice de prezentare in diferite formate cel 0,5
cu ajutorul tehnologie putin 2 pe an (jocuri, teste, chestionare, lectii: classroom,
Livresq...)
TOTAL 15
7. Conduita 7.1. Manifestarea - Adoptarea unui limbaj adecvat, acordarea respectului cuvenit
profe- atitudinii morale si tuturor persoanelor implicate in procesul educational 1
Sionali civice (limbaj, tinuta, | -  Utilizarea unei tinute adecvate 1
(5 puncte) respect, comportament) | -  Adoptarea unui comportament respectuos, civilizat, demn de un 1
cadru didactic
7.2. Respectarea si |- Respectarea normelor deontologice potrivit statutului cadrului
promovarea didactic: cuprinse Tn Codul Etic- Realizarea integrala a atributiilor 1
deontologiei la timp: angajamente, obligatii, profesionalism (semnarea la timp a
didactice (normelor condicii _de prezentd; realizarea/respectarea serviciului pe scoald,
. punctualitate la program si la intrarea/iesirea de la ore...)
deontologice) . 9 ” 1
Aplicarea normelor prevazute de Codul etic
TOTAL 5
TOTAL GENERAL 100
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© 100 - 85 puncte: Foarte Bine
© 84,99 — 71 puncte: Bine

© 70,99 - 61 puncte: Satisfacator
© sub 60,99 puncte: Nesatisfacator

NOTA: ACEASTA SECTIUNE SE VA COMPLETA iN SEDINTA CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Cadru didactic evaluat:

Responsabil comisie de evaluare: Jurj Rodica

Data evaluarii in Consiliul de Administratie: .09.2024
Consiliul de Administratie

Director: prof. Erdei Liana

prof.: Bodizs Hajnal

prof.: Pocsai Delia

prof.: Morent Claudia

prof.: Erdei Eugenia

Uveges Annamaria- reprezentantul parintilor

Szucsi Timea- reprezentantul parintilor

Rosca Andrea- reprezentantul parintilor

Varga Cosmin- reprezentantul primarului

Dobos losif- reprezentantul Consiliului Local
Moldovan Septimiu- reprezentantul Consiliului Local
prof.: Barna Irina- reprezentantul sindicatului SIP
prof.: Nies Monica- reprezentantul sindicatului FEN
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